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Deklarace o zasadach IDEAL Automotive

Spolecnost IDEAL AUTOMOTIVE se uz pfi svém zalozeni v roce 2001 pfihldsila k ndsledujicim
zasadam svého podnikéni: ,V podnikani se ceni mordlka, slusnost a poctivost. Nekorektni chovani
druhé smluvni strany nebo konkurenta nés neopravriuje k tomu, abychom ustoupili od této zésady.”

Tyto radky jsou dodnes nedilnou soucdsti nasich hodnot a zdroven vychodiskem véeho naseho
jednani. Tyto hodnoty uréuji nase chovani vi¢i nasim obchodnim partneriim, zdkaznikim a
dodavateldim, ale také v(c¢i nasim majiteliim. Tato seriéznost vech pracovnikl spole¢nosti IDEAL
AUTOMOTIVE je zékladem naseho jednani.

Jsme pevné presvédceni o tom, Ze respektovani a dodrzovéani nasich hodnot z(stane také do
budoucna zdkladem naseho Uspéchu.

Vedeni témito obchodnimi principy jsme v nasem podniku zavedli uz pfed mnoha lety pravidla a
postupy, které zajistuji, ze my vsichni budeme schopni dostdt témto pfisnym pozadavkim, které
klademe sami na sebe. Tato pravidla a postupy pribéiné aktualizujeme a pfizplsobujeme
pozadavk(m platnych predpis(.

Vsichni zaméstnanci k nim maji mimo jiné pfistup na intranetu.

Vedeni spole¢nosti spojuje s timto prohldSenim jednoznaény pozadavek, Ze jednani v souladu s
deklarovanymi hodnotami je trvalym Ukolem a povinnosti kazdého zaméstnance. Pfitom
predpokladame, Ze nasi fidici pracovnici vzali tyto hodnoty za vlastni a prosazuji je v praxi; zaroven
jsou pro zaméstnance prvnim kontaktnim partnerem v téchto zélezitostech.

V této souvislosti znovu vyslovné upozorfiujeme, ze protipravni jednani jako napfiklad korupce a
uplaceni v tuzemském i zahrani¢nim obchodnim styku, at uz jsou protistranou nositelé funkci nebo
soukromé osoby, je trestné podle némeckého trestniho préva a i podle legislativy vétsiny ostatnich
stat(l. Kazdy zaméstnanec, ktery se dopusti takového jednani, se nejen vystavuje velkému riziku
trestniho stihani, ale také enormné poskozuje zajmy spoleé¢nosti IDEAL AUTOMOTIVE.

Jakozto vedeni spole¢nosti proto v naSem podniku netolerujeme jakékoli formy upldceni, korupce,
kartelovych dohod, diskriminace nebo jiné formy porusovani nasich zékladnich hodnot. Pokud by
pfesto doslo k poruseni téchto zékladnich pravidel, budeme je velmi piisné stihat a trestat.
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Divéra nasich klientd, akcionarl, zaméstnancl a vefejnosti v nds podnik zavisi rozhodujici mérou na
chovani kazdého jednotlivého zaméstnance. Zékladem této divéry je dlsledné dodrzovéani zékon(,
pravnich predpist a vSech nasich internich pravidel.

Spolecnost IDEAL AUTOMOTIVE si je védoma své odpovédnosti vii¢i spoleénosti a jedné v souladu
S tl’m Uznévéme spo]uodpovédnost podniku a nasich zaméstnanc& za obecné blaho V téchto
na celém svété, a tak rozvijime jiz zazitou kulturu. Tlmto prohlasenim zdroven davame vsem
zaméstnancim do ruky voditko, které bude uréovat jeho odpovédné jednani ve prosp&ch z&ma
podniku. Tato odpoveédnost pfedstavuje prévo a zaroven i povinnost. Kazdy zaméstnanec odpovidé
ve své oblasti plisobnosti za to, Zze jeho jednani trvale odpovida témto stanovenym pravidiim. Od
nasich Fidicich pracovnik(i poZzadujeme, aby v souladu se svym plsobenim v roli pfikladu tato pravidla
nejen vhodné komunikovali, ale aby je také sami uplatfiovali a vyzadovali od svych podfizenych. Nasi
vedouci pracovnici jsou pro své podfizené prvnimi kontaktnimi partnery ve véech zdleZitostech, které
souviseji s timto prohlasenim.

Toto prohlaseni a rovnéz normy, které jsou v ném obsaZeny, jsou souddsti naseho systému
managementu, ktery vychazi z platnych pozadavk( pravnich pfedpist, Gfednich organii a z
poZadavk( zdkaznik(. Pfedstavuje minimdini pozadavky, které lze prostfednictvim regiondlnich
doplikd pfizplsobit ndrodnim pravnim pfedpisim a kulturnim zvyklostem.

Toto prohléSeni plati pro vSechny zaméstnance skupiny podnikt IDEAL na celém svété. IDEAL
AUTOMOTIVE ocCekavd, Ze se timto dokumentem budou fidit také vSechny ostatni osoby, které
pusobi ve firmé (napf. praktikanti, poradci).

Bamberg, 29.5.2018
'\ - vedeni spoleCnosti -
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